
職種 介護職員（夜勤専門）

雇用形態 正職員

業務内容

一般型と介護型を併設するケアハウスです。

介護型の入居者様に対して排泄介助や巡回等を行っていただきます。

全体的な介護度は低めで介護型の対象者も少ないので

夜勤１人体制で自分のペースでじっくり仕事に取り組めます。

休憩時間以外にも待機時間が⾧いので、ゆっくり体を休められます。

入居者様の急変時には相談員がすぐに駆け付けるので安心です。

※館内全面禁煙のため、夜勤中の喫煙は休憩中であってもご遠慮ください。

資格
介護資格 無資格・未経験者でも大丈夫です

介護福祉士、介護職員実務者研修修了者は優遇いたします

勤務時間
週40時間

・夜勤17：30～翌9：30

休日 月9日 2月のみ8日（年間休日107日）

給与

235,124円～293,040円

物価上昇に伴い待遇の見直しを行いました！（2023年1月）

・基本給           142,840円～176,400円

・特殊業務手当    14,284円～17,640円

・処遇改善手当       12,000円

・処遇改善支援手当 6,000円

・夜勤手当 10～11回分 60,000～66,000円（6,000円/回）

その他手当

・通勤手当 距離に応じて最大20,000円

・資格手当 2,000円～8,000円/月

・扶養手当 3,000円～7,000円/月

・年末年始手当（12/30～1/3）3,000円/日

昇給 年1回（1,100円～3,400円程度）

賞与 年3回（3ヶ月分＋処遇改善一時金）

加入保険 健康保険、厚生年金保険、雇用保険、労災保険

退職金制度 勤続1年以上で支給

再雇用制度 あり

選考方法 面接（面接時に履歴書を持参ください）

備考 入職前に施設の見学ができますので、お気軽にご連絡ください

介護職員（夜勤専門）募集要項


